Le médiatraining a partir de la
méthode Speak’in Colors

Un parcours d'acquisition des connaissances :

* Des formats de 3 a 12 mois

* De 3 a 9 capsules selon les parcours

« En présentiel ou en distanciel, blended (y
compris e-learning)

- Pédagogie synchrone et asynchrone

+ Formation, coaching et co-développement

LA PERSON

SOFT SKILLS, ORALITE & MANAGEMENT
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sfaction client !

LE DIDACTICIEN

Il prend en compte l'autre et lui
laisse du temps pour recevoir
linformation. Il fait des efforts
pour étre compris.

Ine parole puissante qu'il porte
vers l'autre. Il communique son
énergie et son engagement.

L'INSTRUCTEUR

e parole ferme et rassurante.
nne du sens, de la direction
hoses. Il communique

isme et précision.

INSTITUT




CAPSULE N°1
Focus média-training

CAPSULE N°2
Home média training

CAPSULE N°3
Training média
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